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RESUMO

Este trabalho propde-se a enfocar essencialmente a acdo docente na inclusdo de alunos com
deficiéncia em escolas regulares, com o objetivo de avaliar se a agdo docente é capaz de propiciar
a efetiva inclusdo do aluno com deficiéncia.

O tema enfocado é de relevancia social, porque se trata de uma realidade presente em muitas escolas
regulares do pais, ja que, com o incentivo da midia, mas pessoas com deficiéncia, que antes
preferiam ficar a margem do convivio social, estdo agora buscando aquilo que lhes € de direito, em
especial o direito a educacdo que vise o respeito. Entretanto ha ainda muito a ser feito, ja que a
educacdo inclusiva no Brasil estd ainda no inicio do seu desenvolvimento.
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ABSTRACT

This paper intends to focus essentially on the teacher’s actions in the inclusion of students with
disability in regular schools, aiming to evaluate if the teacher’s actions are able to provide the real
inclusion of students with disability.

The focused topic has social importance, as, by the media incentive, many people with disabilities,
who used to prefer staying away from the social living, are nowadays searching their rights,
especially the right of education, which aims to respect. However, there is so much to be done, as
the inclusive education in Brazil is still in the beginning of its development.

Key works: deficiency, deficient, integration, diversity, teacher’s action.
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1 INTRODUCAO

A docéncia ndo deve ser compreendida apenas como o exercicio de ministrar aulas; ela deve
ir além, deve contemplar uma préatica docente reflexiva, que vise “desenvolver comportamento
ético e saber orientar os alunos em valores e atitudes em relacédo a vida, ao ambiente, as condi¢bes
humanas, a si proprios”. (Libaneo, 2003, p.45). Isto diz respeito também ao papel docente na
incluséo da pessoa com deficiéncia.

Muitas sdo as dificuldades para a pratica da Escola Inclusiva no Brasil. E verdade que a
convivéncia entre alunos com e sem deficiéncia representa uma conquista, ndo so para o aluno com
deficiéncia, como também para os demais alunos, que tém a possibilidade de aprender a conviver
com as diferencas presentes na coletividade.

O relato de muitos docentes sobre alunos com deficiéncia em escolas regulares é o de que
tais alunos, ao serem inseridos em classes comuns, sdo normalmente segregados em funcédo do
prejuizo que sofrem em relacdo ao desempenho que apresentam nas atividades escolares e pelo fato
de ndo se saber como explorar suas potencialidades, quais abordagens devem ser feitas. Para que
essa segregacdo ndo ocorresse, seria necessario que esses alunos ‘incluidos’ cumprissem de fato ¢
sistematicamente todas as atividades da classe; incluindo as licbes de casa, 0s exercicios de aula,
as redacOes e as apresentacdes orais, bem como se engajarem nas atividades sociais e ludicas no
patio durante o recreio, os intervalos e nas aulas de Educacdo Fisica e Artes. Para isso seria
necessario um investimento por parte do governo em diferentes esferas, municipal, estadual e
federal, em material didatico especializado para cada tipo de deficiéncia, verba destinada a
adaptacdo do espaco fisico ao deficiente, a presenca de um especialistas, entre outras acoes,
aumentando a sua autonomia do deficiente ‘incluido’ em escola regular e diminuindo o desvio entre
a deficiéncia e a normalidade.

Mas, o gue ocorre no Brasil, e mais especificamente no Estado de Sao Paulo, é que esse
investimento ndo tem sido feito e que normalmente esses alunos sdo colocados nas classes comuns,
sem nenhum suporte, tanto a eles quanto ao docente, pois o fato do aluno com deficiéncia estar
matriculado em escolas regulares ndo promove a sua efetiva inclusdo junto a comunidade escolar,
principalmente no que se refere as relacdes interpessoais (professor — deficiente ou deficiente —
colegas néo deficientes).

Segundo o censo realizado em 2010, ha no Brasil 46 milhdes de pessoas com algum tipo de
deficiéncia, quase 24% da populacdo. Diante de nimeros tdo grandes, faz-se a seguinte pergunta:
como tém sido a inclusdo e a integracdo de algumas dessas pessoas no ambiente escolar?
Infelizmente a resposta a esse questionamento ndo é das mais animadoras, pelos mais variados
motivos, dentre eles a falta de capacitacdo adequada ao docente e a falta de exercicio da cidadania
dos discentes. Justifica-se o tema deste trabalho justamente devido a forma como acontece a
inclusdo de alunos com deficiéncia em escolas regulares e o despreparo do professor. E bastante
evidente que a inclusdo destes alunos em escolas regulares se da pelo medo que instituicdes
educacionais tém de serem penalizadas judicialmente, caso recusem a matricula. Entdo ele é
colocado numa sala-de-aula, sem que o docente tenha tido qualquer capacitacdo, ou um suporte
necessario de qualquer natureza, simplesmente para que seja cumprida a lei (as principais leis que
se referem aos direitos educacionais do aluno com deficiéncia serdo descritas posteriormente neste
estudo). O ideal, sem ddvida alguma, seria que todos os docentes fossem capacitados a saber lidar
com todos os tipos de deficiéncias — fisicas, mentais e transtornos de aprendizagem — desses novos
matriculados. Mas a realidade é outra; é utdpico imaginar um professor de escola regular esteja
plenamente preparado para receber qualquer deficiente em sala. Mesmo sem o devido preparo ao
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docente, ja que ndo recebeu nenhum processo formador nesse sentido, os alunos deficientes estao
chegando as salas de aula regulares. Assim sendo, esta pesquisa tem como objetivo avaliar se a
acao docente € capaz de propiciar a inclusdo do aluno com deficiéncia.

2 A EDUCACAO INCLUSIVA NO BRASIL

Vive-se um momento histérico muito importante, em que varios segmentos sociais lutam
pelos seus direitos de inclusio na sociedade. E o que acontece com as mulheres, 0s negros, 0s sem-
terra e tantos outros excluidos. Embora ndo tenham conseguido plenamente sua inclusdo na
sociedade, ja avangaram muito.

Assim como esses, ha também um outro grupo de excluidos: as pessoas com deficiéncia,
que ndo tém acesso aos direitos que devem pertencer a todos os cidadaos, o direito a salde, trabalho,
locomocdo, transporte, esporte, cultura, lazer e educacdo. Leis tém sido criadas para a garantia
desses direitos, 0 que ja representa uma grande conquista. Entretanto é possivel perceber facilmente
como se excluem as pessoas consideradas diferentes.

E preciso conhecer e reconhecer essas pessoas que vivem como todas as outras, mas que
sdo excluidas por algumas a¢des. Se todos desejam uma sociedade realmente democrética, é preciso
criar uma ordem social, pela qual todos sejam incluidos no universo dos direitos e dos deveres.

Como é ser pai ou mae de uma criangca que ndo enxerga? Como funciona a casa de uma
familia com deficientes auditivos? Como é a vida de uma pessoa que precisa de uma cadeira de
rodas para se locomover? Quais os sentimentos de um deficiente que vai para a escola pela primeira
vez? Essas e tantas outras perguntas levam a reflexdo sobre as dificuldades e as conquistas desses
excluidos e pensar na possibilidade de concretizacao dos seus direitos: solu¢des simples e concretas
para que possam estar nas salas de aula, ter plena assisténcia a salde, receber qualificacdo
profissional, concorrer a uma vaga de emprego, praticar um esporte, desfrutar de cultura e lazer
etc.

Isto sO concretizar-se-a se cada cidadao fizer a sua parte perguntando-se: O que eu posso
fazer como empreséario, comerciante, professor, médico, advogado, e tantos outros profissionais,
para contribuir na inclusdo daqueles que sdo apenas diferentes da maioria? Buscar respostas para
essa pergunta € um aprendizado nem sempre facil: exige o desejo de conhecer, de se arriscar, de se
envolver e de agir. Buscar estas respostas € construir uma sociedade inclusiva.

A sociedade inclusiva tem como objetivo principal oferecer oportunidades iguais para que
cada pessoa seja autdbnoma e autodeterminada. Dessa forma, a sociedade inclusiva deve ser
democratica, reconhecer todos os seres humanos como livres e iguais e com direito ao exercicio de
sua cidadania. Ela é, portanto, fraterna, pois busca todas as camadas sociais, atinge todas as pessoas,
sem excecao, respeitando a sua dignidade.

Para que uma sociedade se torne inclusiva, é preciso cooperar no esforco coletivo de sujeitos
que dialogam em busca do respeito, da liberdade e da igualdade. Porém, é triste dizer, mas é fato:
a atual sociedade em que se vive ndo é inclusiva; ha grupos de pessoas discriminadas, inclusive nas
denominagdes que recebem: invalido, excepcional, mongol, down, manco, demente etc. Tais
palavras revelam preconceito e remetem a ideia de que sdo essas pessoas quem precisam mudar
para que possam conviver na sociedade. O problema é do surdo que ndo entende o que esta sendo
dito na TV, e ndo da emissora, que ndo dispbs de um intérprete de Libras (Linguagem Brasileira
de Sinais); é do cego, por ndo saber das novas leis, e ndo do poder publico que ndo as divulga
oralmente ou em Braille; é do deficiente fisico, que ndo pode subir as escadas, € ndo de quem
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aprovou uma construcdo sem rampas. Assim fica atribuida ao deficiente a responsabilidade de sua
integracdo a sociedade.

O termo inclusdo, diferentemente, indica que a sociedade, e ndo a pessoa com deficiéncia,
deve mudar. Para isso, até as palavras e expressdes para denominar as diferengas devem ressaltar
0s aspectos positivos e, assim, promover mudancas de atitudes em relacao a essas diferencas.

No ambito educacional, a opcdo politica pela construgdo de um sistema educacional
inclusivo € resultado justamente de um movimento para assegurar a todos os cidaddos a
possibilidade de aprender a administrar a convivéncia digna e respeitosa numa sociedade muito
complexa e diversificada.

A convivéncia na diversidade proporciona a crianga com deficiéncia e a portadora de
necessidades educacionais especiais maior possibilidade de desenvolvimento académico e social.
Proporciona ainda, para todos, docentes e discentes, com ou sem necessidades educacionais
especiais, com ou sem deficiéncia, a pratica saudavel e educativa da convivéncia na diversidade e
da administracdo das diferengas no exercicio das relacdes interpessoais, aspecto fundamental da
democracia e da cidadania.

A leitura que a sociedade tem feito sobre a deficiéncia e sobre a pessoa com deficiéncia foi
se diversificando no decorrer dos séculos, determinando suas acdes.

A diversidade est4 presente em nossa sociedade; é um erro afirmar que somos todos iguais,
pois na verdade ndo o somos; todos nos temos potencialidades e limitaces distintas. Para tanto é
necessaria a consciéncia a respeito dessa sociedade em que a diversidade esta presente. A opc¢éo
politica pela construcdo de um sistema educacional inclusivo esta feita.

Cabe a cada docente, a partir deste momento, a efetivacdo deste desafio que, embora de
dificil realizaco, ja que é de sua competéncia. E preciso enfrentar medos, garantir as condicdes e
construir modelos de inclusdo educacional.

2.1 Amparo legal assegurado ao deficiente, quanto a sua educacao

Leis, decretos e emendas ndo sdo sindbnimos de exercicio de cidadania, mas representam um
passo inicial para que mudangas ocorram. E esse movimento tem se intensificado no que diz
respeito a educacao inclusiva.

Nos termos da lei, sdo assegurados ao deficiente:

e Como qualquer outro cidadao, o direito a educacgdo publica e gratuita, preferencialmente na
rede regular de ensino e, se for o caso, a educacdo adaptada as suas necessidades em escolas
especiais, conforme estabelecido no artigo 58 e da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, art. 24 do Decreto n° 3.289/99 e art. 2° da Lei n° 7.853/89.

e Servico de apoio especializado, na escola publica regular, para atender o aluno portador de
deficiéncia, inclusive obrigando a escola a equipar-se, visando o eficaz atendimento a
pessoa com deficiéncia, conforme determina o paragrafo primeiro, do art. 58, da Lei Federal
n°® 9.394/96, o Poder Publico.

e Mesmos beneficios conferidos aos demais educandos, inclusive material escolar,
transporte, merenda escolar e bolsa de estudos, como assegura o Decreto Federal n°
3.298/99, no seu art. 24, inciso VI.

e Inclusdo da obrigatoriedade de docentes que saibam a Linguagem Brasileira de Sinais
(Libras), no curriculo da rede publica estadual de ensino, estendendo-se aos cursos de
magistério, formac&o superior nas areas das ciéncias humanas médicas e educacionais, e as
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instituicOes que atendem ao aluno portador de deficiéncia auditiva, segundo a Lei Estadual
n°10.379, de 10 de janeiro de 1991, no seu art. 3°.

e Acesso a educacdo especial para o trabalho, tanto em instituicdo publica quanto privada,
que lhe proporcione efetiva integracdo na vida em sociedade. Nesse caso as instituicoes sao
obrigadas a oferecer cursos de formacdo profissional de nivel béasico, condicionando a
matricula do deficiente a sua capacidade de aproveitamento, e ndo ao seu nivel de
escolaridade. Ainda deverdo oferecer servicos de apoio especializado para atender as
peculiaridades da pessoa, como adaptacdo de material pedagoOgico, equipamento e
curriculo, capacitacdo de docentes, instrutores e profissionais especializados, adequacao de
recursos fisicos, como a eliminacdo de barreiras ambientais, conforme descrito no art. 59,
inciso 1V, da Lei Federal n® 9.394/96 e o art. 28, do Decreto n°® 3.298/99.

e Educacdo superior, tanto em escolas publicas quanto privadas, em todas as suas
modalidades que sdo determinadas pelo art. 44, da Lei Federal n® 9.394/96, e art. 27, do
Decreto n° 3.298/99. Essas modalidades séo: cursos sequenciais por campo de saber, de
diferentes niveis, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pelas
instituicbes de ensino; de graduacdo, abertos a candidatos diplomados em curso de
graduacdo e que atendam as exigéncias da instituicdo de ensino; e de extensdo, aberto a
candidatos que atendam a requisitos estabelecidos em cada caso pelas instituicbes de
ensino.

e AdaptacOes necessarias aos portadores de deficiéncia, segundo suas caracteristicas, no caso
de provas ou exames de selecéo, conforme, o art. 27, do Decreto n° 3.298/99.

2.2 A Educacéo Inclusiva

Mas afinal, o que é educacdo inclusiva? O que torna uma instituicdo de ensino inclusiva? Segundo
a Professora Doutora Leny Magalhdes Mrech, da Faculdade de Educacdo da Universidade de Sao

Paulo:
“Por Educacdo Inclusiva se entende o processo de inclusdo dos
deficientes, dos portadores de necessidades especiais ou de distirbios de
aprendizagem na rede comum de ensino em todos 0S seus graus, ou seja,
da pré-escola ao quarto grau. Atraves dela, se privilegiam os projetos de
escola que apresentam as seguintes caracteristicas:
1. Um direcionamento para a Comunidade: Na escola inclusiva o
processo educativo é entendido como um processo social, onde todas as
criancas deficientes, portadoras de necessidades especiais ou de disturbios
de aprendizagem tém o direito a escolarizagdo o mais préximo possivel do
normal. O alvo a ser alcancado é a integracdo da crianca portadora de
deficiéncia na comunidade.
2. Vanguarda: Uma escola inclusiva é uma escola lider em relacao
as demais. Ela se apresenta como vanguarda do processo educacional. O
seu objetivo maior é fazer com que a escola atue através de todos os seus
escalfes para possibilitar a integracdo das criangas que dela fazem parte.
3. Altos padrBes: hd em relagdo as escolas inclusivas altas
expectativas de desempenho por parte de todas as criangas envolvidas. O
objetivo é fazer com que as criangas atinjam o seu potencial maximo. O
processo devera ser dosado as necessidades de cada crianca.
4. Colaboragdo e cooperagdo: hd um privilegiamento das relagdes
sociais entre todos os participantes da escola, tendo em vista a criacdo de
uma rede de autoajuda.
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5. Mudando papéis e responsabilidades: A escola inclusiva muda os
papéis tradicionais dos professores e da equipe técnica da escola. Os
professores tornam-se mais proximos dos alunos, na captacdo de sus
maiores dificuldades. O suporte aos professores da classe comum é
essencial, para o bom andamento do processo de ensino — aprendizagem.
6. Estabelecimento de uma infraestrutura de  servicos:
gradativamente a escola inclusiva ird criando uma rede de suporte para
superacdo das suas maiores dificuldades. A escola inclusiva é uma escola
integrada a sua comunidade.

7. Parceria com 0s pais: 0s pais sd0 0s parceiros essenciais no
processo de inclusdo da crianga na escola.

8. Ambientes educacionais flexiveis: os ambientes educacionais
tém que visar o processo de ensino — aprendizagem do aluno.

9. Estratégias baseadas em pesquisas: as modificacbes na escola
deverdo ser introduzidas a partir das discussdes com a equipe técnica, 0s
alunos, pais e professores.

10. Estabelecimento de novas formas de avaliagdo: os critérios de
avaliacdo antigos deverdo ser mudados para atender as necessidades dos
alunos portadores de deficiéncia.

11. Acesso: 0 acesso fisico a escola devera ser facilitado aos
individuos portadores de deficiéncia.
12. Continuidade no desenvolvimento profissional da equipe técnica:

0s participantes da escola inclusiva deverdo procurar dar continuidade aos
seus estudos, aprofundando-os.”

Ao se tratar de educacéo inclusiva é também preciso explicitar quais sdo os seis tipos de

acessibilidade em todos os ambientes externos e internos, pois, qualquer pessoa, com ou sem
deficiéncia, tem o direito de circular, de ir e vir. Tais tipos de acessibilidade s&o atualmente
asseguradas por lei:

Acessibilidade arquitetdnica: sem barreiras ambientais fisicas, nas escolas, nas empresas,
nas residéncias, nos edificios publicos, nos centros de convencao, nos espagos urbanos, nos
equipamentos urbanos, nos locais de lazer e turismo e nos meios de transporte individual
ou coletivo.

Acessibilidade comunicacional: sem barreiras na comunicacao interpessoal (face a face,
lingua de sinais - chamada de Libras, Linguagem Brasileira de Sinais -, linguagem corporal,
linguagem gestual etc.), na comunicagdo escrita (jornal, revista, livro, carta, apostila etc,
incluindo textos em Braille, textos com letras ampliadas para quem tem baixa visao,
notebook e outras tecnologias assistivas para comunicar) e na comunicagdo virtual
(acessibilidade digital).

Acessibilidade metodologica: sem barreiras nos metodos e técnicas de estudo (adaptagdes
curriculares, aulas baseadas nas inteligéncias multiplas, uso de todos os estilos de
aprendizagem, participacdo do todo de cada aluno, novo conceito de avaliacdo de
aprendizagem, novo conceito de educacdo, novo conceito de logistica didatica etc.), de
trabalho (métodos e técnicas de treinamento e desenvolvimento de recursos humanos,
ergonomia, novo conceito de fluxograma, empoderamento etc.), de acdo comunitaria
(metodologia social, cultural , artistica etc., baseada em participagéo ativa), de educacao
dos filhos (novos métodos e técnicas nas relagdes familiares etc.) e de outras areas de
atuacao.
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e Acessibilidade instrumental: sem barreiras nos instrumentos e utensilios de estudo (lapis,
caneta, transferidor, régua, teclado de computador, materiais pedagdgicos), de trabalho
(ferramentas, maquinas, equipamentos), de atividades da vida diaria (tecnologia assistiva
para comunicar, fazer a higiene pessoal, vestir, comer, andar, tomar banho etc.), de lazer,
esporte e recreacdo (dispositivos que atendam as limitagdes sensoriais, fisicas e mentais
etc.) e de outras &reas de atuagéo.

e Acessibilidade programatica: sem barreiras invisiveis embutidas em politicas publicas (leis,
decretos, portarias, resolucdes, medidas provisorias etc.), em regulamentos (institucionais,
escolares, empresariais, comunitarios etc.) e em normas de um modo geral.

e Acessibilidade atitudinal: sem preconceitos, estigmas, esteredtipos e discriminacfes, como
resultados de programas e praticas de sensibilizacdo e de conscientizacdo das pessoas em
geral e da convivéncia na diversidade humana.

Pode-se dizer que uma escola inclusiva é agquela que esta implementando gradativamente
as medidas de acessibilidade nos seis contextos aqui apresentados.

2.3 O papel do docente na educacao inclusiva

Para a implementacdo de uma escola inclusiva, a acdo docente é fundamental, j& que sdo
papéis da educacdo contemporanea a formagdo para a cidadania critica, a preparacdo para a
participacdo social do aluno e a formacao ética. Sendo o docente aquele quem diretamente lida com
os discentes, € seu dever quebrar velhos paradigmas da escola tradicional que estava a servigo da
selecdo, para dar espaco a nova escola, mais democratica, que visa ao respeito pela diversidade
humana, ou seja que considera em sua composi¢do 0s mais variados segmentos populacionais,
representando etnias, racas, cor, género, deficiéncia, transtornos mentais, distarbios organicos,
nacionalidades, naturalidades, culturas, regides socioecondmicas etc. Trata-se hoje de conviver na
diversidade humana, as quais enriquecem a vida de todas as pessoas envolvidas. A diversidade
humana, quando completamente representada, é o retrato de uma sociedade inclusiva, isto €, para
todos; ela implica em melhoria de qualidade de vida, ou seja, do conjunto de situacdes da vida
humana que garantem a satisfacdo das necessidades de funcionalidade das pessoas e, em Gltima
andlise, a felicidade.

Por isso, é tdo fundamental que o docente torne a sala de aula um ambiente inclusivo, em
gue todos aprendem a conviver com diferencas e passem a respeitar uns aos outros. Faz-se
necessario que docentes construam com seus alunos uma nova maneira de pensar e de viver a
educacdo, evitando que o preconceito se desenvolva ou que ele seja eliminado, caso ja exista.

Para que o docente torne a sala de aula um ambiente inclusivo, séo necessarias algumas agoes:
planejamento, sensibilizacdo, implantacdo, expansdo e consolidagdo dos principios da educacéo
inclusiva. Segundo o professor Romeu Sassaki (1997):
“O art. 8, inciso I, da Resolucao CNE/CBE n° 2, diz que ‘As escolas da
rede regular de ensino devem prever e prover na organizacdo de suas
classes comuns: professores das classes comuns e a educacdo especial

capacitados e especializados, respectivamente, para o atendimento as
necessidades educacionais dos alunos. A Resolu¢cdo CNE/CBE n° 2, em
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seu todo, estabelece as diretrizes para garantir a estrutura das escolas
inclusivas. Essa Resolucdo e o Parecer.

Quando esse novo pensar com relacdo a inclusdo de deficientes em escolas
regulares ocorre todos se beneficiam, deficiente e ndo deficientes, alunos
e professores, CNE/CEB n° 17/2001 se inspiraram fortemente na
Declaracao de Salamanca (1994), quando diz que ‘Os sistemas de ensino
devem matricular os alunos, cabendo as escolas organizar-se para o
atendimento aos educandos com necessidades especiais, assegurando as
condigdes necessarias para uma educagdo de qualidade para todos’. (art.
2°). E o art. 7° determina que ‘o atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais deve ser realizado em classes comuns do ensino
regular, em qualquer etapa ou modalidade da Educagio Basica”.

O planejamento do docente deve ser feito, levando-se em conta as necessidades e 0s anseios
dos alunos, deficientes ou ndo, de modo que o foco deve estar no bem-estar do aluno e naquilo que
o0 aluno espera da escola, para que possa aplicar em suas vidas, nos mais variados contextos. Ja que
isso se remete ao preparo do aluno para a vida social, é preciso evidenciar a necessidade de acoes
docentes que visem 0 ensinamento de noc¢des essenciais para 0 exercicio da cidadania, tais como
respeito, cooperacdo, negacao a toda e qualquer forma de preconceito, convivio na diversidade,
entre outras.

Outra questdo bastante relevante no cendrio da educacéo inclusiva é a sensibilizac&o, a qual
deve ser feita envolvendo todos os membros da escola, discentes, docentes, pais e diretores que
compdem a escola, esclarecendo que as pessoas nao sdo iguais, de modo que é necessario o respeito
a diversidade. Vale ressaltar que ndo é necessario que se tenha um aluno com deficiéncia em classe
para propor atividades de sensibilizagdo, pois isto pode ser entendido como um exercicio de preparo
para a formacéo de adultos mais tolerantes e menos segregadores.

A implantacdo da educacéo inclusiva sé ocorrera se a escola assumir de fato seu papel de
disseminacdo da mensagem de compreensdo e de aceitacdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia, ajudando a banir medos, mitos e falsas concepcbes. E o docente deve atuar com
veeméncia para que se cheguem a estes ideais. Também merece destaque a necessidade de
conscientizacdo dos discentes, promovida pelos docentes, de que a ajuda e 0 respeito para com
colegas com deficiéncia, ndo deve ser fruto da caridade de pessoas de “bom corag¢do”, de carater
assistencialista, ja que ndo representam ac6es que refletem consciéncia coletiva, de enfrentamento
de uma questdo social.

A expansdo da educacdo inclusiva ocorrera, portanto, quando todos os membros envolvidos
no contexto escolar tiverem internalizado a necessidade de uma educacéo para todos, com base nos
principios de participacdo plena e igualdade. E é justamente a acdo docente, por meio de
ensinamentos didrios a alunos, que propiciard um ambiente favoravel para que alunos tenham
internalizado esta verdade. Assim, os discentes poderdo até se tornar multiplicadores de
ensinamentos que visem a conscientizacdo coletiva de integracdo do deficiente e de respeito a
diversidade. Tal pratica é a garantia de que a educacéo tem desempenhado seu papel fundamental
na defini¢do do futuro para todas as pessoas, sob o ponto de vista pessoal, social e profissional.
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