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ORIENTACAO INICIAL

Caro Estagiario/a, receba nossas boas-vindas!

Este Manual oferece orientacdes e procedimentos para facilitar a realizacao da pratica
académica de seu estagio, visando conduzi-lo no exercicio de todo o conjunto de
procedimentos que caracterizam a profisséo que escolheu. Para que isso ocorra, existe
uma equipe de supervisores encarregados de mostrar os diversos caminhos para que
vocé possa atingir seu objetivo primordial - SER UM EXCELENTE FISIOTERAPEUTA!
Este periodo sera bastante enriquecedor, pois além de adquirir experiéncia e
habilidade na avaliacdo, no manejo e no tratamento de clientes nas diversas areas da
Fisioterapia, vocé tera que aplicar todos os seus conhecimentos tedricos, bem como
adquirir muitos outros por meio da pesquisa e da leitura criteriosa das diversas
modalidades de referéncia disponibilizadas aos estagiarios/as. Nosso objetivo &
prepara-lo/a para que vOcé possa crescer e exercer com ética, qualidade, seguranca e
satisfacdo profissional a carreira que escolheu. No final do periodo letivo vocé
percebera que estard preparado/a para ser bem-sucedido/a no mercado de trabalho.
Trés palavras resumem este processo de estagio: CONHECIMENTO, DEDICACAO e
PERSEVERANCA!

Com elas, mesmo encontrando muitas dificuldades, vocé perceberd que tudo é

m\

possivel quando vocé e dedica e acredita naquilo que realmente sabe e pode fazer.
a compreensao plena da dimenséo profissional que vocé escolheu.

Excelente estagio!

Séo Paulo, Marcgo de 2023.

Coordenagao do Curso de Fisioterapia.

Este Manual entra em margo de 2023.
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1. APRESENTACAO

Esse manual é o instrumento oficial que regulamenta o estagio obrigatério do Curso
de Graduacdo em Fisioterapia do Centro Universitario Sumaré. Sua publicacédo visa
nortear o estagiario, profissionais supervisores e professores orientadores nos cenarios
de préatica, bem como estabelecer e divulgar as normas inerentes a este processo. A
responsabilidade da publicacéo esta a cargo do Coordenador do Curso de Graduacéao
em Fisioterapia e a divulgacdo devera ser feita pelos professores orientadores que
forem designados como responsaveis pelas disciplinas vinculadas ao estagio
obrigatério.

O estagio é regulamentado pela Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, como
um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacédo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
0 ensino regular em instituicdes de educacdo. De acordo com esta lei, o estagio faz
parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando uma vez que visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

O estagio obrigatério no curso de Fisioterapia esta previsto na matriz curricular do
Curso de Fisioterapia, de acordo com as Diretrizes Curriculares do Curso de
Graduacdo em Fisioterapia. Entende-se pelas disciplinas vinculadas ao estagio
obrigatério a forma de viabilizar a carga horéaria destinada as atividades desenvolvidas
com acompanhamento de (Orientador) profissionais fisioterapeutas (Supervisor) da
rede de servicos na forma de preceptoria, no ambito da rede do Sistema Unico de
Saude (SUS) e/ou de instituicbes de saude publicas e/ou privadas, parceiras da
Sumaré, nos diferentes niveis de complexidade da atencéo a saude.

Segundo a legislagéo do Conselho Federal de Fisioterapia (COFFITO) o Bacharel em
Fisioterapia € um profissional da saude, com formacdo académica superior, habilitado
a construcdo do diagnostico dos distarbios cinéticos funcionais, a prescricdo das
condutas fisioterapéuticas, sua ordenacdo e inducdo do paciente, bem como o
acompanhamento da evolucao do quadro funcional e sua alta (Resolucéo n°. 80/1987).

A profissao de fisioterapeuta é assegurada pelo Decreto-Lei 938/69, de 13 de



outubro de 1969, sancionado pelo Presidente da Republica, e pela Lei 6.316, de 17 de
dezembro de 1975, que cria o COFFITO e seus conselhos regionais (CREFITO).

O Curso de Graduacao em Fisioterapia do Centro Universitario Sumaré objetiva
a formacao generalista, humanistica e critica do profissional, capacitando-o a atuar em
todas as areas do conhecimento em Fisioterapia.

O estagio é um componente curricular obrigatorio do curso, que visa propiciar
ao aluno a experiéncia de uma aplicacéo pratica no mercado de trabalho dos conceitos
gue foram desenvolvidos, teoricamente.

O conceito de pratica vem, na realidade, modificando-se na histéria da
educacdo, superando a fase de observacdo e reproducdo de modelos, sendo
impulsionados pela compreensdo que a competéncia individual se constréi pela
articulacéo entre o saber tedrico e pratico, ou seja, o préprio aluno é sujeito da sua
aprendizagem.

Assim, de acordo com as diretrizes da Lei de Estagio de 11.788 de 25 de
setembro de 2008, com o0 Regulamento de Estagio do Centro Universitario Sumaré e
com os principios defendidos pelas diretrizes do Projeto Pedagdgico do Curso de
Fisioterapia, o0 estagio esta integralizado na carga horaria obrigatéria do curriculo do
Curso de Fisioterapia, sendo realizado no 9° e 10° semestres do referido curso.

A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado do Curso de
Graduacdo em Fisioterapia segue as especificacdes apresentadas na Resolucdo
CNE/CES 4, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2002, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do Curso de Fisioterapia, da seguinte forma:

Art. 7° A formacdo do Fisioterapeuta deve garantir o desenvolvimento de
estagios curriculares, sob supervisdo docente. A carga horaria minima do estagio
curricular supervisionado devera atingir 20% da carga horaria total do Curso de
Graduacao em Fisioterapia proposto, com base no parecer/Resolucao especifico da
Cémara de Educacéo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

Paragrafo Unico. A carga horaria do estagio curricular supervisionado devera
assegurar a pratica de intervencdes preventiva e curativa nos diferentes niveis de

atuacao: ambulatorial, hospitalar, comunitario/unidades basicas de saude etc.



Art. 4° A formacédo do Fisioterapeuta tem por objetivo dotar o profissional dos
conhecimentos requeridos para o exercicio das seguintes competéncias e habilidades
gerais:
| — Tomada de decisbes: o trabalho dos profissionais de saude deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisdes visando o uso apropriado, eficacia e
custo efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de equipamentos, de
procedimentos e de CNE. Resolugcdo CNE/CES 4/2002. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, 4 de marco de 2002. Secéo 1, p. 11.

Para este fim, os mesmos devem possuir competéncias e habilidades para
avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias
cientificas;

Il — Comunicacao: os profissionais de salde devem ser acessiveis e devem manter a
confidencialidade das informagfes a eles confiadas, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral. A comunica¢do envolve comunicacao
verbal, ndo- verbal e habilidades de escrita e leitura; o dominio de, pelo menos, uma

lingua estrangeira e de tecnologias de comunicac¢éo e informacéo;

2. OBJETIVOS DO ESTAGIO

O Estagio Curricular Obrigatorio tem como objetivos:

2.1 Objetivo Geral:

O estagio obrigatdrio no curso Fisioterapia tem por objetivo contribuir para a formacao

do académico na area de Fisioterapia ofertando oportunidade de aplicacdo dos

conhecimentos tedricos e praticos anteriormente adquiridos, favorecendo o

desenvolvimento e aprimoramento de qualidades inerentes ao futuro fisioterapeuta.

2.2 Objetivos Especificos:

a) introduzir o estagiario no contexto pratico, no que se refere ao fisioterapeuta
enguanto profissional;

b) desenvolver a responsabilidade profissional no estagiario;

C) proporcionar interagdo junto a uma equipe multidisciplinar;

d) possibilitar experiéncias em ambiente de trabalho multiprofissional,



e) proporcionar o desenvolvimento da capacidade de autocritica perante seu
desempenho como profissional fisioterapeuta;

f) proporcionar condicGes para a elaboracao de trabalhos de pesquisa cientificas;

g) contribuir para a formacédo humana, ética e moral do futuro profissional,

h) favorecer a associacado dos conhecimentos tedricos com a pratica a ser
desenvolvida;

i) favorecer o desenvolvimento e preparacao do futuro profissional fisioterapeuta
para o mercado de trabalho;

j) capacitar vocé a realizar diagnosticos e propor solucdes para os problemas
encontrados, bem como exercer atividades variadas no campo de atuacéo e
crescimento profissional com base nas disciplinas profissionalizantes estudadas;

k) propiciar a vocé, oportunidades para conhecer a filosofia, diretrizes, estrutura e
funcionamento das organizac¢des, permitindo a familiarizacdo com o mundo do
trabalho e com e com seus pensadores e artifices econdémicos, profissionais e
sociais;

[) desenvolver redes de relacdes profissionais para sua realizacéo futura.

3. CARACTERIZACAO DO ESTAGIO

3.1 DADOS DA LEGISLACAO DE ESTAGIO

O Estagio Curricular Obrigatério, atendendo a Lei 11.788/2008, é parte
integrante da estrutura curricular do curso de graduacdo em Fisioterapia do Centro
Universitario Sumaré. Por sua hatureza articuladora entre ensino, pesquisa e extensao,
as atividades devem ser orientadas, acompanhadas e supervisionadas por docentes
do proprio curso (orientadores) e por profissionais com formacdo académica em
Fisioterapia (supervisores), das empresas ou das instituicdes onde ocorrem conforme
disposto na RESOLUCAO N° 431 de 27 de setembro de 2013. Dispde sobre o exercicio
académico de estagio obrigatorio em Fisioterapia. Considerando ser o estagio um ato
educativo supervisionado, desenvolvidos nos diversos cenarios de praticas, no
contexto de articulag@o ensino-servigo, no ambiente de trabalho e que visa a formacéo

para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino



regular em Instituicdes de Ensino Superior — IES; Considerando que o estagio curricular
obrigatério devera estar em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de graduacao em Fisioterapia, dos Projetos Pedagdgicos do curso e da
Lei n° 11.788 de 25 de Setembro de 2008;

Considerando que os estagios em Fisioterapia respondem a regulamentacdes
especificas, pois envolvem assisténcia responsavel sob os preceitos éticos, legais e
procedimentos técnicos adequados as necessidades de saude da populacao.
Resolve:

Art. 12 — O estagio curricular obrigatorio devera ter supervisdo direta por docente
fisioterapeuta do curso, devidamente contratado pela IES com carga horaria especifica
para esta atividade, estando devidamente registrado no Sistema COFFITO/
CREFITOS.
Art. 22 — A IES e os servicos de Fisioterapia que oferecerem estagios curriculares
obrigatorios deverdo apresentar previamente no CREFITO de sua circunscricdo os
seguintes documentos acerca dos servi¢os de Fisioterapia:
I. Copia da Declaracédo de Regularidade de Funcionamento (DRF);
II. Relagdo nominal dos supervisores/docentes da IES responsavel pelo estagio;
lll.  Relacdo nominal dos fisioterapeutas da unidade concedente e suas
respectivas escalas de trabalho;
IV. Coépia do Termo de Convénio, incluindo o plano de atividade dos estagios.
Art. 32 — Para o estagio curricular obrigatério devera ser respeitada a relagéo de 01(um)
docente supervisor fisioterapeuta para até 06 (seis) estagiarios para orientar e
supervisionar simultaneamente em todos os cenéarios de atuacdo e de no maximo
03(trés) estagiarios para cada docente supervisor fisioterapeuta em comunidade
(domicilio), Unidades de Terapia Intensiva, Semi-Intensiva e Centro de Tratamento de
Queimados.
Art. 42 — O fisioterapeuta que receber alunos estagiarios estrangeiros para realizacéo
de estagio curricular obrigatério, devera fazé-lo cumprir as Leis, Portarias e Resolucdes

vigentes no Brasil.



4. CONSIDERACOES GERAIS

Art. 5° — Os servicos de Fisioterapia que oferecem estagios deverdo ofertar
instalagdes, materiais e equipamentos que tenham condicbes de proporcionar ao
académico, atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, garantindo a
qualidade da assisténcia fisioterapéutica.

Art. 6° — Os servicos de Fisioterapia que oferecem estagios deverdo manter a
disposicéo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacéo de estagio.

Art. 7° — Os estagios curriculares obrigatorios deverdao cumprir a Resolu¢cdo COFFITO
n° 424, de 08 de julho de 2013.

Art. 8° — A presenca de estagiarios nos servicos de Fisioterapia em qualquer nivel de
atencao a saude nao modifica os parametros assistenciais dos profissionais lotados no
referido servico.

Art. 9° — O estagiario, nos servicos de Fisioterapia, independentemente do nivel de
atencdo a saude, devera estar devidamente identificado por meio de cracha.

Art. 10° — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do COFFITO.

5. CARGA HORARIA E DURACAO DO ESTAGIO

a. Carga horéria total dos Estagios Curriculares Obrigatérios € de 800 horas

distribuidas conforme programacéo, abaixo:

Tipo de estagio Periodo escolar Carga horéria
Estagio | 9° semestre 400 horas
Estéagio Il 10° semestre 400 horas

b. Os Estagios Curriculares Obrigatérios em Fisioterapia devem ser realizados durante
o periodo do 9° e 10° semestre. A carga horaria dos estagios curriculares
obrigatdrios do curso de Fisioterapia, devera atender o Artigo 10, inciso Il da Lei
11.788/2008 que determina uma jornada de atividades que ndo deve ultrapassar 6
horas diarias e 30 (trinta) horas semanais.

c. Ajornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo

de ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal. O



periodo de realizacdo de estagios ocorrerd de forma distinta do previsto pelo
calendéario académico aplicado as demais disciplinas, podendo demandar inicio

antes ou término apos o periodo previsto.

6. CONDICOES PARA REALIZACAO DO ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO

6.1. Para cursar as disciplinas de Estagio Curricular Obrigatério, o aluno devera estar
regularmente matriculado, bem como ter alcangado carga horéria suficiente em

disciplinas optativas de acordo com o Projeto Pedagoégico do Curso (PPC).

6.2. O Estagio Curricular Obrigatério s6 podera ocorrer nas unidades concedentes
conveniadas com o Centro Universitario Sumaré e apos a celebracdo do Termo de
Compromisso de Estagio (paragrafo unico do art. 8° da Lei 11.788/2008). A presenca
do aluno no campo de estagio s6 devera ocorrer se 0 estagiario estiver sob a orientacdo
de um professor do Centro Universitario Sumaré e sob a supervisdo de profissional

com formacgao afim na instituicdo concedente.

7. ORGANIZACAO DO ESTAGIO

7.1. A distribuicdo do niamero de alunos por local de estagio é realizada de acordo com
a demanda e a oferta de vagas dos locais conveniados, sendo realizada por sorteio
el/ou por critérios definidos pela coordenacao de estagios do curso.

7.2. Quando o sorteio ndo puder ser realizado, os seguintes critérios sdo adotados:

1) demanda por local de estagio,

2) distancia e perfil do aluno para o campo.

7.3. Ao término do nono periodo, e antes do inicio do décimo periodo sdo realizadas
reunibes com a coordenacdo de estagio e os alunos aptos a realizarem o estégio
curricular obrigat6rio onde sdo abordados os seguintes assuntos:

1) Divisdo dos alunos nos campos de estagio;

2) Orientacdo sobre documentacdo pessoal necessaria para realizacdo do estagio

obrigatério;
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3) Orientacdo sobre procedimentos e condutas a serem adotados no estagio;

4) Outras orientagdes gerais.

7.4. Antes do inicio do estagio do aluno, ocorre uma reunido, de orientacao ao codigo
de conduta e ética e devido preenchimento do relatorio de estagio. Essa reunido e

obrigatdria para que o aluno esteja preparado para o estéagio obrigatério.

8. DOS LOCAIS E AREAS DE ESTAGIO

8.1. Séo consideradas aptas a fornecer o estagio obrigatério, Instituicdes publicas e

privadas do Estado, devidamente, conveniadas com o Centro Universitario Sumare.

9. AREAS DE ESTAGIO

Para o desenvolvimento dos Estagios, os discentes serdo distribuidos em grupos, de
acordo com as especificidades de cada cenario de prética.

Em cada estagio, o discente tera oportunidade de exercer a pratica profissionalizante
em cenarios distintos. A Jornada de Estagio sera definida de comum acordo entre a
Instituicdo de Ensino e as partes concedentes, com o objetivo de contemplar a carga
horaria de 400 horas, para cada um dos Estagios Obrigatérios, em dias letivos ou Gteis.
Carga Horaria: Os horérios de inicio e fim de estagio poderéo sofrer adequacdes de
acordo com o cenario de estagio, podendo o discente realizar no maximo 6 horas de
jornada diaria, de acordo com a Lei 11.788/2008. A organizacédo das atividades e seus

horarios de inicio e fim devem estar previstos no Plano de Atividades do estagio.

10. LOCAIS DE ESTAGIO

Os estagios serdo realizados em instituicbes de direito privado e o6rgdos da
administracdo publica, desde que cumpram as obrigagbes previstas na legislacao
vigente (Lei n°. 11.788/2008-Capitulo 1ll) e atendam 0s seguintes requisitos:
v' Ofereca vivéncia efetiva de situacdes concretas de vida e trabalho,
proporcionando a experiéncia pratica dentro de um campo profissional,
acompanhado por um fisioterapeuta;

v Disponibilize um fisioterapeuta para atuar como supervisor do local de estagio;

11



v Aceite as normas que regem o estagio obrigatério em Fisioterapia da Sumaré,
bem como a orientagéo do Professor orientador.

10.1. Consideram-se campo de estagio as instituicbes publicas, privadas ou
comunidades que tenham o profissional biomédico, em situacdo regular com o
Conselho Profissional, inserido na equipe de trabalho para supervisionar o estagiario;
e que seja exequivel a orientacdo do professor.
10.2. Para a realizacdo do estagio, € exigido que a entidade concedente possua sua
infraestrutura, material e recursos humanos que garantam a supervisao/orientacdo do
aluno e a realizagéo do estagio.
N&o serao consideradas como “Estagio Curricular Obrigatorio” as atividades realizadas
em locais ndo conveniados.
Paragrafo unico. Os estagios realizados em atividades como autbhomo, com horas
de trabalho como profissional em academias, clinicas, estética e afins, assim como

estagios “ndo obrigatorios”, ndo serdao convalidados.

11.SUPERVISAO E ORIENTACAO DE ESTAGIO

11.1. A supervisdo do estagio sera realizada com base no Plano de Atividades e Termo
de Compromisso firmado entre o aluno e a instituicdo concedente no inicio semestre
letivo. Entende-se por supervisdo de estagio o acompanhamento diario e rotineiro das
atividades do estagiario, visando o esclarecimento de duvidas e aplicacdo dos
conhecimentos tedrico praticos, de acordo com as necessidades do campo de estagio.
11.2. A supervisdo do estagio deve ficar a cargo do profissional da instituicdo
concedente em funcao do papel de cada ator no processo supervisdo-orientacao do
estagiario. Esta deve ser direta e, para sua ocorréncia, torna-se necessaria a existéncia
de um Fisioterapeuta na instituicdo concedente que assuma a supervisao.

11.3. O supervisor Fisioterapeuta, pertencente as instituicdes conveniada deve estar
devidamente registrado em seu respectivo conselho de fiscalizacdo profissional
(CREFITO), na ocasido de realizag&o do estagio curricular supervisionado.

11.4. A orientagcdo de estdgio curricular obrigatério é realizada por meio de
acompanhamento e avaliacdo das atividades do aluno por docente do curso de

Fisioterapeuta do Centro Universitario Sumare.
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11.5. A orientagdo é feita na modalidade virtual no decorrer do estagio de forma a

proporcionar ao estagiario o pleno desempenho de aces, principios e valores

inerentes a realidade da profissdo em que se processa a pratica profissional.

Paragrafo Unico: A distribui¢do dos alunos pelos setores da unidade concedente é de

responsabilidade do supervisor, orientador e/ou coordenador do estagio do curso.

12.ATRIBUICOES DOS ORIENTADORES DE ESTAGIO (DOCENTES DO

CURSO DE FISIOTERAPIA)

12.1 ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DE ESTAGIO

a)

b)

c)

d)

¢))

h)

)

K)

organizar, acompanhar, orientar, supervisionar e avaliar as atividades de
estagio, junto a Coordenacao do Curso, ao supervisor de campo e ao estagiario;
integrar e orientar os alunos estagiarios no uso deste Manual de Orientacao
Estagio;

elaborar o programa e cronograma de atividades de estagio, com apoio dos
supervisores de campo, bem como enviar as instituicées conveniadas o plano
de trabalho semestral,

avaliar, periodicamente, a integracdo dos alunos nos campos de estagios;
sugerir ao coordenador dos estagios alteracdes que visem a melhoria da
aprendizagem;

elaborar antes do inicio do semestre, relacdo dos documentos e materiais que
se fizerem necessérios para realizacao do estagio;

fornecer, sempre que solicitado pela coordenacédo dos estagios, relatérios do
aproveitamento dos alunos;

zelar pela observancia das normas das instituicdes conveniadas;

propor formas compativeis de acompanhamento, avaliacdo e adequacdo dos
alunos com os locais de estagio;

organizar e aplicar a prova final de estagio, para os alunos que ndo alcancarem
desempenho minimo para aprovacao;

acompanhar o desempenho do aluno no local do estagio;

estar presente no local de estagio durante a permanéncia do estagiario em

atuacao.
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m) participar de reunies com a coordenacao de estagio;

n)

0)

avaliar o aluno estagiario de acordo com o periodo letivo e os instrumentos
avaliativos do curso;

enviar a avaliacdo do aluno em envelope lacrado ao professor orientador.
Controlar pontualidade e frequéncia do estagiario juntamente com o professor

orientador.

13.ATRIBUICOES E OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

a)

b)
c)

coletar e entregar as vias devidamente preenchidas e assinadas do Termo de
Compromisso de Estdgio para cada uma das partes (instituicdo concedente,
coordenacao de estagios e da instituicdo de ensino), em tempo habil, conforme
estipulado pelo setor responsavel pela administracdo dos estagios na instituicdo
de ensino;

realizar os exames de acordo com o exigido pela instituicdo concedente;
verificar no Cartado de Vacinacgao se todas as vacinas estao registradas conforme

data e ano previstos e, se necessario, atualizar-se antes do inicio do estagio;

Importante: cabe ao aluno e verificar se a instituicdo concedente exige outras

vacinacdes além daquelas previstas no cartdo.

d)

e)

9)

h)

respeitar as normas éticas, hierarquicas e administrativas dos locais de estagio;
imprimir uma via e preencher, diariamente, a Ficha de Frequéncia do Estagio,
solicitando visto do supervisor de campo e do professor orientador.

manter-se identificado durante todo tempo que estiver no local de estagio.
responsabilizar-se pelos danos causados por si em materiais e equipamentos
existentes nos locais de estagio.

portar sempre o material de uso pessoal necessario as atividades praticas,

indicados pelo professor e supervisor.

Importante: Deve-se evitar levar para o local de estagio grande quantidade de

materiais de uso pessoal.

1)

apresentar-se ao estagio evitando o excesso de perfumes e de maquiagem;
mantendo as unhas limpas, cortadas, sem esmalte ou base (quando solicitado

pelo campo de estagio);
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J)

apresentar-se ao estagio trajando vestimenta adequada, avental de manga
comprida, sapato fechado, sem adornos;

Importante: Serdo impedidos de permanecer no local de estagio alunos

inconvenientemente trajados, com posturas e atos inadequados.

K)

P)

a)

serdo considerados trajes inconvenientes: roupas demasiadamente curtas,
justas, transparentes, decotadas, uso de bermudas, sandalias e chinelos, sem
jaleco e identificacdo adequada, uso de adornos excessivos, esmaltes,
barba/bigode e cavanhaque e demais situacdes semelhantes. Nestes casos 0s
estagiarios serdo solicitados a adequar seus trajes/apresentacdo, previamente,
ao inicio das atividades diarias;

serdo considerados posturas e atos inadequados: 0 uso de palavras de baixo
caldo, conversas e risos altos, mascar chicletes, fumar, cabelos soltos, unhas
grandes ou pintadas de cores berrantes e perfumes fortes, uso excessivo de
aparelho celular, entre outros semelhantes;

Importante: Nesses casos 0 aluno devera ser notificado pelo supervisor para
ajuste de postura concomitantemente a notificacdo do orientador sobre o fato.
comparecer ao local de estagio na data e horarios especificados, cumprindo com
a carga horaria pré-determinada;

comparecer a reunido inicial que antecede o estagio;

desenvolver todas as atividades solicitadas pelo supervisor ou orientador, desde
gue contempladas no plano de trabalho;

comunicar ao orientador e/ou supervisor qualquer intercorréncia, durante o
periodo de estagio;

apresentar, sempre, comportamento pautado nas regras de boa convivéncia,
respeito e ética profissional,

entregar os relatorios finais, projetos de pesquisa e/ou estudos de casos dentro
do prazo estabelecido pelo orientador ou supervisor local;

entregar a ficha de frequéncia e solicitar ao supervisor de campo que encaminhe

a ficha de avaliacdo do supervisor em envelope lacrado ao orientador.

Importante: O atraso nesta entrega tornara sua avaliacdo inviavel.
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14.DA FREQUENCIA E AVALIACAO DO ESTAGIO

14.1 DA FREQUENCIA DO ESTAGIO

14.1.1. A frequéncia nos estagios ndo podera ser substituida por atividades como
estudos, leitura e elaboracgéo de trabalhos teoricos.

14.1.2. Afastamento para congressos, cursos, seminarios e similares sera permitido,
mediante comunica¢do com antecedéncia minima de 15 dias e o parecer favoravel do
orientador e supervisor. Entretanto, o estagiario devera evitar faltas desnecesséarias,
ao maximo, haja vista o peso deste item na avaliagdo do discente e em seu
desenvolvimento académico.

14.1.3. A frequéncia do estagiario devera ser documentada utilizando a Ficha de

Frequéncia de Estagio, desde o primeiro dia de inicio das atividades.

15.DA AVALIACAO DO ESTAGIO

15.1. A avaliacdo do estagiario devera ser processual e permanente, pelos
supervisores e orientadores, e possui como critérios basicos:

1) o desempenho e

2) a apresentacao de um relatdrio/trabalho final segundo a area do estégio.

15.2. Seréo levadas em consideracéo as diversas atividades realizadas pelo estagiario,
sendo sua forma de pontuacado a estabelecida pelo supervisor de estagio, de acordo
com as especificidades de cada area.

15.3. Os documentos utilizados para avaliacdo do estagio curricular obrigatério séo:
1°) (A) o Formulario de avaliacéo do estagiario pelo orientador;

2°) (B) o Formulério para avaliacdo do estagiario pelo supervisor;

39 (C) a Avaliacado do relatério de estagio curricular obrigatorio.

15.4. As orientacdes para elaboragéo dos relatérios poderdo ser encontradas no sitio
eletrénico do curso de Fisioterapia do Centro Universitario Sumaré.

15.5. Para obter aprovacao na disciplina Estagio Curricular Obrigatorio, o estagiario/a
devera:

1. Cumprir a carga horaria minima estabelecida do estagio;
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2. Apresentar relatério/trabalho final de estdgio ao orientador, no maximo apés 15 dias
do término do estagio.

3. O relatdrio deve estar de acordo com as regras institucionais.

16.INFORMACOES ADICIONAIS

16.1. Todos os procedimentos que devem ser adotados pelo estagiario antes, durante
e apoOs o Estagio Curricular Obrigatério, além das condutas especificas entre outros
estdo no sitio eletrénico do curso de Fisioterapia do Centro Universitario Sumaré.
16.2. Antes de iniciar o estagio, o aluno deve procurar a coordenacéo de estagios e o
professor orientador para as devidas instru¢des. A discusséo do plano de atividades
do estagio pode ser realizada com seu orientador nesta ocasiao e podera ser ajustada
com o supervisor da instituicdo concedente.

16.3 O estagiario s6 podera ingressar na unidade concedente para o inicio das
atividades se estiver devidamente matriculado e com o Termo de Compromisso de
Estagio devidamente assinado por todas as partes envolvidas.

16.4. Ao se apresentar na instituicdo concedente, o estagiario deve entregar ao
supervisor local os documentos e exames necessarios ao desenvolvimento do estagio.
16.5. As eventuais substituicBes de locais de estagios e de turmas, pelos alunos, s6
serdo permitidas mediante prévia justificativa e autorizacdo do orientador ao
coordenador de estagios. Em caso de qualquer necessidade, o estagiario deve sempre

dirigir-se ao orientador do estagio.

17.DAS DISPOSICOES GERAIS

As normas disciplinares e demais diretrizes que regulamentam os estagios serao
aguelas referidas no Regimento Geral do Centro Universitario Sumare. Casos isolados
e omissos serdo encaminhados e avaliados pelos 6rgdos superiores do Centro

Universitario Sumaré.

Feliz e produtivo estagio profissional.
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ANEXO A — CONTROLE MENSAL DE FREQUENCIA ESTAGIO CURRICULAR DE FISIOTERAPIA

Local do estagio:

Nome do estagiario: RA
Nome do Supervisor: Nome
do Orientador: Periodo do
estagio: / / a / /
Horario do estdgio| Assinatura Resumo Atividades da Data Préxima
(entrada/saida) do Semana Orientacdo | Assinatura do Orientador
Dia/Més Estagiario Data Orientacao
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as
das as

Data e Assinatura do Supervisor Académico

Data e Assinatura do Supervisor de Estagio




ANEXO B - FORMULARIO DE AVALIACAO DO ESTAGIARIO/A = INSTITUICAO
DE ENSINO

Nome do estagiario/a: RA

Nome do Orientador:

Local do estagio:

Periodo do estagio: / / a / /

Carga horaria efetiva: horas

Nota (de 0 a 1,0 ponto)

Participou das reunides de orientacao

Apresentou postura ética frente aos trabalhos, atividades
e coordenacgado de estagio

Os objetivos da atividade proposta/ relatérios de estagio
foram cumpridos

Houve analise critica reflexiva dos trabalhos propostos

Apresentou postura colaborativa frente a resolugdo de
problemas

Os textos foram desenvolvidos com clareza, objetividade e
coeréncia

Apresentou reflexdao sobre os conteldos aprendidos no
campo de estdgio em questao

Concluiu as atividades/relatérios adequadamente

Apresentou o registro de frequéncia preenchido
adequadamente

Cumpriu prazos estipulados

Nota final

Data: / / Assinatura Prof. Orientador

Data: / / Assinatura Prof. Supervisor
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ANEXO C - FORMULARIO DE AVALIAQAO DO ESTAGIARIO — CONCEDENTE
Caro avaliador, considerando as atividades desenvolvidas pelo estagiario/a, por gentileza preencha os

campos a seguir de acordo com os conceitos: satisfatorio, precisa melhorar e insuficiente.

Nome do Estagiario: RA
Tipo de estagio: Periodo: de a
AVALIACAO .
SATISFATORIO PRECISA MELHORAR INSUFICIENTE

Assiduidade e pontualidade: estagiario/a
cumpriu os hordrios e dias de estagio
conforme acordado

Relacionamento interpessoal: facilidade
para se comunicar e se relacionar com o
grupo

Conduta ética: manteve uma postura ética e
respeitosa durante o estagio

Iniciativa e autodeterminagdo: apresentou
capacidade para resolugdo problemas.
Desenvolveu e sugeriu modificagbes e
inovagdes respeitando as normas e
procedimentos

Cooperacao: foi colaborativo e contribuiu no
sentido de alcangar os objetivos comuns

Conhecimento técnico-cientifico:
apresentou dominio e conhecimento
tedrico-pratico para  desenvolver as
atividades propostas.

Desenvolvimento de habilidades:
considerar a aplicagdo dos conhecimentos

tedricos do estagidrio na operagao.

Observacoes:

, de de 20

(cidade)

Assinatura e CREFITO do responsavel
ANEXO D - FORMULARIO DE AVALIAQAO E AUTOAVALIAQAO DO

ESTAGIARIO
AVALIACAO DO ESTAGIARIO
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Prezado estagiario/a, considerando as atividades realizadas durante o estagio, preencha o quadro,
considerando os critérios a seguir:

Atividade Plenamente Parcialmente Pouco
As atividades do meu estagio se

relacionam com as disciplinas de
meu curso

As atividades complementam de
forma prética o que aprendo no
curso

O estagio atende/atendeu as
minhas expectativas, como futuro
profissional

A supervisdo de  estagio
colabora/colaborou para o meu

aprendizado profissional

Consideracg0es e justificativas:

, de de 20

(Cidade)

Nome do Estagidrio:

Periodo avaliado: de a

Assinatura do estagiario:

AUTOAVALIACAO DO ESTAGIARIO

Prezado estagiario/a, considerando as atividades realizadas durante o estagio, faca uma andlise do
seu desempenho e preencha o quadro a seguir.
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Fui pontual

Fui assiduo

Atuei com empenho para desenvolver
meus conhecimentos técnicos

Apliquei os meus conhecimentos técnicos
em diferentes situacbes e quando
necessario

Demonstrei interesse e iniciativa durante o
periodo de estagio

Fui organizado respeitando 0s
compromissos apresentados
Cumpri os prazos estipulados

Procurei me relacionar de forma cordial
com todos os membros da equipe e
colaboradores do servigo

Fui criativo e apresentei sugestOes e
propostas

Respeitei as regras e normas

Mantive postura ética durante todo o

estagio
Total
Consideracg0es e justificativas:
) de de 20__
(cidade)
Nome do Estagiario:
Periodo avaliado: de a
Assinatura do estagidrio:
I/{/f_a?
\\, A
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ANEXO E - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

POLO:

CONCEDENTE:

Endereco: CEP:
CNPJ/MF: ou CR_ N¢ Telefone:

Supervisor Responsavel pelo Estagio:
CPF do Responsavel pelo Estagio:
ESTAGIARIO (A):

RG: CPF:
Endereco: CEP: Telefone:
Curso: () EAD - ( ) Presencial - ( ) Hibrido - Semestre: RA:

INSTITUICAO DE ENSINO:

Centro Universitario Sumaré — Unidade Sumaré CNPJ: 37.886.308/0001-96 Localizada

em: Av. Dr. Arnaldo, 1793.

Bairro: Sumaré CEP:01255-000

Representada por Prof. Carlos Rubens Zacarias - Cargo: Coordenador de Estagios CPF: 390.096.458-00

CONDICOES DE ESTAGIO:
a) Vigéncia:de / / a / /

b) Horario:das as , em dias por semana, total de horas: ( ) 20 horas ( ) 30 horas
¢) Valor da Bolsa Auxilio: ( ) Hora: ( ) Dia: () Més: d) Auxilio Transporte:
e) Apdlice de Seguro — Nome da Seguradora: Numero:

PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO:

DO OBJETO

As partes, acima qualificadas, celebram o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO com a
finalidade de estabelecer e observar as condi¢des e Plano de Atividades para a realizagdo de estagio
supervisionado, acima especificados, nos termos da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Clausula 12 — O estagio ndo tem vinculo empregaticio de qualquer natureza, conforme o disposto na lei 11.788.08.
Clausula 22 — As atividades estabelecidas no Plano de Atividades de Estagio poderdo ser ampliadas, reduzidas,
alteradas ou substituidas em comum acordo entre as partes envolvidas neste Termo de Compromisso, através de
Termo Aditivo, considerando o previsto nos Campos de Atuacdo de Estagio do Curso do aluno.

Clausula 32 — Deve ser observada a reducdo da jornada de atividades em estéagio, nos periodos de avaliacdo de
aprendizagem, conforme calendario apresentado pela Instituicdo de Ensino.

Clausula 32 — 0 estagiario fara jus, ao periodo de recesso, nos termos do artigo 132 e seus paragrafos 12, e 22 da
Lei 11.788/08.
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Clausula 42 — E facultado a parte Concedente, conceder outros beneficios ao Estagidrio, sendo que tal liberalidade

ndo caracteriza vinculo empregaticio.

Clausula 52 — Durante a realizagdo do estagio aplica-se ao Estagidrio a legislagdo relacionada a salde e seguranga

do trabalho, sendo sua implementagdo de responsabilidade da parte Concedente.

DAS OBRIGAC@ES DAS PARTES

Cldusula 62 — Cabe ao ESTAGIARIO:

| - Cumprir na parte CONCEDENTE, com empenho e interesse, a programac¢do estabelecida no Plano de
Atividades do Estagiario.

Il - Observar e obedecer as normas internas da parte CONCEDENTE.

11} - Informar a parte CONCEDENTE, por escrito, qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele sua
matricula na INSTITUICAO DE ENSINO, bem como fornecer semestralmente o atestado de matricula.

v - Informar & INSTITUICAO DE ENSINO, por escrito, qualquer fato que interrompa, suspenda ou cancele
sua atividade de estagio na parte CONCEDENTE.

V - Solicitar, completar e apresentar a INSTITUICAO DE ENSINO, no final de cada periodo letivo, relatério de
atividades desenvolvidas no estdgio, bem como outros relatdrios relacionados a realizagdo do estagio.

Clausula 72 - Cabe a parte CONCEDENTE:

| - Designar funcionario para supervisionar, acompanhar e orientar o ESTAGIARIO, no desempenho de

suas atividades, e assinar os relatorios e documentos necessarios para a comprovacgao das atividades de estagio.

Il - Informar a INSTITUICAO DE ENSINO os casos de prorrogacio e rescisdes dos Termos de Compromisso

de Estagio;

1] - Manter atualizados seus dados cadastrais relacionados no caput deste Termo de Compromisso de

Estagio; IV - Enviar para a INSTITUICAO DE ENSINO, a cada periodo de 6 meses contados a partir da data da

assinatura do presente instrumento, relatério de atividades desenvolvidas pelo ESTAGIARIO no periodo.

Paragrafo Unico — Fornecer a INSTITUICAO DE ENSINO outros relatérios académicos relacionados com o local e

com a realizacdo do Estagio, quando solicitados.

V - Ao término do periodo de estagio ou da rescisdo do presente instrumento, enviar para INSTITUIGAO DE
ENSINO Termo de Realizagdo do Estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e
Avaliagdo de Desempenho do ESTAGIARIO.

VI - Manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos comprobatdrios da relacdo de estagio.

Clausula 82 — Cabe a INSTITUIGAO DE ENSINO:

| - Designar professor orientador para acompanhar e avaliar o estagio.

Il - Comunicar a parte CONCEDENTE o periodo de avaliagdes do aprendizado.

11} — Avaliar as condi¢des das instalagdes da parte CONCEDENTE e sua adequagdo para a formagao
profissional e cultural do educando;

v - Cumprir, no que lhe couber, as disposi¢des estabelecidas na Lei 11.788, de 25/09/2008, publicada no
DOU de 26/09/2008, bem como as estabelecidas no presente Termo de Compromisso de Estagio.

DA RESCISAO

Clausula 92 - Constituem motivos para a interrupgao obrigatdria da vigéncia do presente Termo de Compromisso
de Estégio:
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I - A conclusdo, abandono do curso ou trancamento de matricula por parte do ESTAGIARIO.

Il - O ndo cumprimento, por qualquer uma das partes, das disposi¢cdes estabelecidas na Lei 11.788, de
25/09/2008, publicada no DOU de 26/09/2008, bem como as estabelecidas tanto no Convénio para Concessdo
de Estdgio como no presente Termo de Compromisso de Estagio.

Paragrafo Unico: Este Termo de Compromisso podera ser rescindido a qualquer tempo, pelas partes, mediante
comunicagao escrita de uma parte para a outra, sem necessidade de indenizagdo a nenhuma das partes. E, por
estarem justos e acordados, as partes assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, em 3

(trés) vias de igual teor.

(Polo) , de de202__.

PARTE CONCEDENTE (assinatura/carimbo) ESTAGIARIO ou Representante Legal (assinatura)
CPF:

INSTITUICAO DE ENSINO (Assinatura/carimbo)

25



ANEXO F — CONVENIO OU ACORDO PARA A CONCESSAO DE ESTAGIO A
ESTUDANTES

CONVENIO OU ACORDO PARA A CONCESSAO DE ESTAGIO A
ESTUDANTES

Pelo presente instrumento particular, sdo ajustadas as condigdes que entre si fazem o ARS Ensino
Superior LTDA., CNPJ n? 37.886.308/0001-96, estabelecida a Avenida Doutor Arnaldo, 1793, Bairro Pinheiros,

cidade de S3o Paulo, através de seu Representante Prof. Anténio Fernando Soria Barbosa, RG 29168311-3, Reitor

do Centro Universitario Sumaré, e a CONCEDENTE , pessoa Juridica de direito (publico
ou privado), CNPJ n? , estabelecida (endereco completo) e por seu representante
(cargo e nome completo) , RG , adiante identificados nos termos da Lei n?
11.788/08.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETIVO
O presente acordo se propde a operacionalizar programas de estdgio obrigatdrio, para os alunos do Centro
Universitdrio Sumaré, visando o desenvolvimento profissional do Estudante através da experiéncia pratica

supervisionada e orientada para a sua formacdo profissional.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGAGCOES DO AGENTE DE INTEGRAGCAO

| — Identificar oportunidades de estagio junto a EMPRESAS CONCEDENTES e realizar sua divulgagdo aos alunos,
respeitando as orientagdes e delimita¢des estabelecidas pela Instituigdo de Ensino;

Il — Indicar estudantes da INSTITUICAO DE ENSINO para concorrer as oportunidades disponiveis, contribuindo
para a insergao destes no mercado de trabalho;

Ill — Observar a relagdo entre a drea de estagio e seu Plano de Atividade com a drea de estudos curriculares,
visando a complementaridade pratica estabelecida na Lei 11.788/08;

IV- Avaliar as instalagdes da EMPRESA CONCEDENTE da oportunidade de estagio e a sua adequagdo a formagdo
cultural e profissional do ESTAGIARIO;

V — Intermediar a contratacdo do seguro de vida contra acidentes pessoais, observando seu carater obrigatdrio
perante a lei;

VI - Preparar toda a documentagao necessdria para a contrata¢do do aluno: Termo de Compromisso de Estagio,
Plano de Atividades, Termos Aditivos e Relatdrios Periddicos e Finais de Estagio;

VII — Informar, por escrito, as rescisdes acompanhadas do respectivo Relatdrio Final de realizagdo do periodo
estagiado;

VIIl — Fornecer, sempre que necessdrio ou solicitado pela INSTITUICAO DE ENSINO, informagdes relacionadas

participacdo dos alunos nos processos seletivos, nimero de alunos em estagio e demais informacdes legais
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pertinentes ao processo de estagio.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES DA INSTITUICAO DE ENSINO

| — Celebrar o Termo de Compromisso com o ESTAGIARIO, observadas as prescricdes da Lei com a Lei
11.788/2008 e a conformidade e a proposta pedagdgica de cada curso;

Il — Indicar o professor orientador, responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das atividades do
ESTAGIARIO;

Il — Exigir do ESTAGIARIO a apresentagdo periddica, em prazo n3o superior a seis meses, de relatério das
atividades;

IV — Exigir do ESTAGIARIO a apresentacdo do Relatério de Avaliagdo Final de Estagio emitido pela EMPRESA
CONCEDENTE;

V — Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o ESTAGIARIO para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

VI — Informar ao AGENTE INTEGRADOR as ocorréncias de desligamento do ESTAGIARIO de suas atividades
académicas por alteragdo de curso ou Unidade de Ensino, trancamento, suspensdo ou abandono do curso, para
comunicagdo imediata a EMPRESA CONCEDENTE;

VIl — Informar a EMPRESA CONCEDENTE os dados referentes ao calenddrio escolar com previsdo do periodo de
avaliagGes e de recesso escolar;

VIl = Informar ao AGENTE DE INTEGRACAO, semestralmente, conforme solicitagdo do mesmo, os cursos,

periodos e Unidade de Ensino.

CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO
O presente Convénio tera duragdo por prazo indeterminado, com vigéncia da data de sua assinatura pela
INSTITUICAO DE ENSINO, podendo ser cancelado, mediante comunicacdo por escrito de qualquer das partes,

com antecedéncia minima de trinta dias da data estipulada para encerramento.

CLAUSULA QUINTA: DAS DISPOSICOES FINAIS

| - Os servicos estabelecidos neste Convénio n3o acarretardo nenhum 6nus para a INSTITUICAO DE ENSINO, para
0 ESTAGIARIO ou para o AGENTE DE INTEGRACAO;

Il — A realizacdo de estagios, nos Termos da Lei 11.788/2008 aplica-se a estrangeiros regularmente matriculados
em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto tempordrio do
estudante, na forma da legislacdo especifica.

Ill - As partes elegem o foro da Comarca de Sdo Paulo, para solugdo dos litigios que surgirem, renunciado
qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e contratadas, as partes subscrevem o presente documento em duas vias, de igual teor.
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