
 

   
PLANO DE ENSINO 

2015-1 
Finanças Corporativas e Riscos Financeiros 

Módulo D Carga Horária: 47 h 

 

Ementa da disciplina: Introdução a Administração Financeira. Gestão do capital de giro. 
Administração de Ativo e Passivo Circulante; Captação de recursos 
financeiros de curto prazo. Aplicações Financeiras de curto prazo. Gestão de 
tesouraria. Gestão de crédito e cobrança. Gestão financeira de médio e longo 
prazo. Gestão de financiamentos de médio e longo prazo. Gestão de Custo de 
Capital. Avaliação de Projeto de Investimento (Payback, VPL e TIR). 

Conteúdo 
Programático: 

 Introdução a Administração Financeira 

 Mercado Financeiro Brasileiro / Conceitos  

 Estratégias e Decisões  

 Decisões de Investimento e Orçamento de Capital  

 Decisões de Financiamento  

 Administração de Riscos  

 Análises Financeiras e Demonstrações de Preços 

  

 

Referências Básicas: MATIAS, Alberto Borges; Finanças Corporativas de Curto Prazo; 1ªed. São 
Paulo; Atlas, 2007. 
GITIMAN, Lawrence J., Princípios de Administração Financeira; 12ª.ed.  São 
Paulo: Pearson, 2010. 
BRIGHAM, Eugene F.; GAPENSKI, Louis C., EHRHARDT, Michael C. . 
Administração financeira: teoria e prática.,. . São Paulo: Atlas, 2010.  
ROSSETTI, José Paschoal et all. Finanças Corporativas: Teoria e Prática 
Empresarial no Brasil. Elsevier, disponível em: 
http://books.google.com.br/books?id=bJEJdm7o1jEC&printsec=frontcover&dq= 
Finanças+Corporativas&hl=pt-
BR&sa=X&ei=ayoqUb3rHIPW9QTzuoH4Dg&ved=0CDkQ6AEwAA 

Referências 
Complementares: 

MATIAS, Alberto Borges. Finanças Corporativas de Longo Prazo, Finanças 
corporativas de longo prazo: criação de valor com sustentabilidade financeira, 
(volume 2). São Paulo: Atlas, 2007. 
NIKBAKHT, A. A. GROPPELLI Ehsan, Administração Financeira;3ª. Tradução, 
Célio Knipel Moreira,  Ed.  São Paulo: Ed. Saraiva, 2011.  

HOJI, Masakazu. Administração financeira na prática: guia para educação 
financeira coporativa, e..... 3ª. ed. São Paulo: Atlas, 2011.  
DAMODARAN, Aswath. Finanças Corporativas: Teoria e Prática. Bookman, 
disponível em: 
http://books.google.com.br/books?id=3V0lcVbM2-
AC&lpg=PP1&dq=Finan%C3%A7as%20Corporativas&hl=pt-
BR&pg=PP1#v=onepage&q=Finan%C3%A7as%20Corporativas&f=false 
MAZZEU, João Henrique Gonçalves; COSTA JUNIOR, Newton Carneiro 
Affonso da; SANTOS, André Alves Portela. CAPM condicional com 
aprendizagem aplicado ao mercado brasileiro de ações. RAM, Rev. Adm. 
Mackenzie,  São Paulo ,  v. 14, n. 1, Feb.  2013 .   Available from 
<http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1678-
69712013000100007&lng=en&nrm=iso>.http://dx.doi.org/10.1590/S1678-
69712013000100007. 

Critérios de 
Avaliação 

Primeiro Bimestre: avaliação individual valendo 6 pontos, prova qualis valendo 2 
pontos e avaliações (exercício, trabalho, saída técnico pedagógica) valendo 2 
pontos.  
Segundo Bimestre: avaliação individual valendo 6 pontos e avaliações 



(exercício, trabalho, saída técnico pedagógica) valendo 4 pontos Substitutiva: na 
hipótese de ausência na avaliação individual e Recuperação nas vistas das 
provas e no último encontro. 

 
 

 
 

Programação Aula a Aula 
1a Aula: Aula Inaugural 

Objetivos 
Específicos: 
 

Apresentação do calendário de trabalho e do plano de ensino com o conteúdo a ser 
abordado durante o semestre. 

Conteúdos: 
 

Cronograma, bibliografia e peso das atividades. 

 
2a Aula: Introdução a Administração Financeira 

Objetivos 
Específicos: 

Apresentar os principais conceitos da Administração Financeira. 

Conteúdos: 
 

A importância da necessidade da administração nas organizações, objetivos 
principais, quanto ao tipo, tamanho e organização. Breve história das empresas e 
sua evolução. 

 
 
 
3a Aula: Mercado Financeiro Nacional - SFN, Mercados, Meios de Pagamentos Brasileiros 

Objetivos 
Específicos: 

Apresentar a estrutura do Sistema Financeiro, Meios de Pagamentos Brasileiros. 

Conteúdos: 
 

Estrutura do Sistema Financeiro, principais produtos e serviços. 

 
4a Aula: Integração dos Conceitos Contábeis com os conceitos financeiros 

Objetivos 
Específicos: 

Integração dos Conceitos Contábeis com os conceitos financeiros.  

Conteúdos: 
 

O funcionamento do sistema contábil, contabilidade básica, funções da 
contabilidade, técnicas contábeis, princípios da contabilidade, exercício social, itens 
patrimoniais e conceitos de capital.  

 
5a Aula: Seminários Evolução das Teorias Administrativas. 

Objetivos 
Específicos: 

Seminários Evolução das Teorias Administrativas  

Conteúdos: 
 

Teoria Clássica e Científica, Teoria das Relações Humanas, Burocracia, 
Behaviorismo, Estruturalismo e Teoria dos Sistemas 

 
6a Aula: Teorias Administrativas  

Objetivos 
Específicos: 

Apresentação das teorias administrativas de forma consolidada.  

Conteúdos: 
 

Teoria Clássica e Científica, Teoria das Relações Humanas, Burocracia, 
Behaviorismo, Estruturalismo e Teoria dos Sistemas 

 
7a Aula: SFN/Mercados/ Meios de Pagamento/ Sistema de Pagamentos Brasileiros 

Objetivos 
Específicos: 

SFN/Mercados/ Meios de Pagamento/ Sistema de Pagamentos Brasileiros 

Conteúdos:  

 
 
 
8a Aula: Conceitos Financeiros – Inflação e Juros. 

Objetivos Conceitos Financeiros – Inflação e Juros  



Específicos: 
 

 

Conteúdos: 
 

Conceito de inflação, tipos usuais de inflação, processos inflacionários e distorções. 
Conceito de juros, taxa básica e taxa referencial. Texto para trabalho em sala “ As 
Causas da Inflação” de Jean Marc Daniel e atividade sobre o texto. 

 
9a Aula: Avaliação Bimestral  

Objetivos 
Específicos: 

Prova sobre o módulo mercado financeiro. 

Conteúdos: Conteúdo do primeiro bimestre 

 
10a Aula: Correção da Prova 

Objetivos 
Específicos: 

Correção da prova sobre o módulo mercado financeiro. 

Conteúdos:  

 
11a Aula: Estratégia e Decisões Financeiras 

Objetivos 
Específicos: 

Estratégia e Decisões Financeiras 

Conteúdos: 
 

Administração do Capital de Giro - Recursos de Curto Prazo, Administração de 
Disponibilidades/ Estoques/Contas a Receber e Orçamento de Capital/ Métodos e 
Técnicas de avaliação de investimentos/Análise de Investimentos 

 
12a Aula: Filme  

Objetivos 
Específicos: 

Filme  

Conteúdos: Atividade sobre Filme 

 
13a Aula: Decisões de Financiamento  

Objetivos 
Específicos: 

Decisões de Financiamento 

Conteúdos: 
 

Estrutura de Capital, Capital Próprio e política de dividendos. Capital de Terceiros e 
Custo de Capital, Capital Próprio e política de dividendos/Capital de Terceiros/Custo 
de Capital, Capital Próprio e política de dividendos/Capital de Terceiros/Custo de 
Capital e Principais Fontes de Capital de Terceiros/ Arrendamento Mercantil/Análise 
das alternativas de financiamento 

 
14a Aula: Administração de Riscos 

Objetivos 
Específicos: 

Administração de Riscos 

Conteúdos: 
 

Riscos/Hedging/Instrumentos de Hedge/Decisões de Hedge, Basiléia I e Basiléia II / 
Governança Corporativa 

 
15a Aula: Análises Financeiras e Demonstrações de Preços  

Objetivos 
Específicos: 

Análises Financeiras e Demonstrações de Preços 

Conteúdos: 
 

Análise das Demonstrações Contábeis – Estrutura, Introdução à Análise de 
Balanços 

 
16a Aula: Análises Financeiras e Demonstrações de Preços 

Objetivos 
Específicos: 

Análises Financeiras e Demonstrações de Preços 

Conteúdos: 
 

Estrutura/ Introdução à Análise de Balanços Vertical e Horizontal/ Análise por meio 
de índices, Demonstrações Contábeis em moeda de poder aquisitivo constante 

 
17a Aula:  Atividade de Análises Financeiras e Demonstrações de Preços 

Objetivos 
Específicos: 

Atividade prática de análise das demonstrações financeiras e demonstrações de 
preços. 



Conteúdos:  

 
 
18a Aula: Avaliação Bimestral 

Objetivos 
Específicos: 

Avaliação Bimestral 

Conteúdos: Prova relativa ao módulo Decisões de Financiamento. 

 
19a Aula: Correção da Avaliação Bimestral  

Objetivos 
Específicos: 

Correção da avaliação bimestral sobre o módulo  Decisões de Financiamento. 
 

Conteúdos:  

 
20a Aula: Recuperação  

Objetivos 
Específicos: 

Avaliação de Recuperação. 
 

Conteúdos: Revisão dos principais pontos do semestre. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


