PLANO DE ENSINO
2015

Planejamento Orcamentario

7°. Semestre

| Carga Horéria: 50 h

Ementa Desenvolvimento do planejamento orgamentario- financeiro como peca indispensavel
de controle gerencial anual da empresa, reconhecendo-o como um dos produtos do
planejamento empresarial - o estratégico, o tatico e o operacional, e identificando a sua
importancia para o direcionamento dos objetivos e rumos da empresa. Estudo do
conceito e da importancia do orcamento. Reflexdo sobre o0 orcamento na administracéo
da empresa. Analise do orcamento como instrumento de tomada de decisfes e de
controle da acdo gerencial, em seus diversos tipos.

Contelido 1. Conceitos gerais

a. Planejamento Empresarial e Financeiro
b. Estratégia Financeira
c. Orcamento
d. Orgcamento Empresarial
e. Formas e objetivos
f. Processo de Planejamento Orgamentario
2. O Planejamento Orgamentario
a. Visao Global do Orgcamento
b. Vendas
c. Producao
d. Suprimentos
e. Ma&o-de-obra
f. Custos diretos e indiretos
g. Provisdo e despesas
h. Gastos futuros
i. Fluxo de Caixa
3. Controle do orcamento
4. Tomada de decisdo baseado no orcamento
5. Novos modelos de planejamento e orcamento
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Critério de
Avaliacao

Primeiro Bimestre: avaliacdo individual valendo 6 pontos, prova qualis valendo 2 pontos e avaliacbes
(exercicio, trabalho, saida técnico pedagdgica) valendo 2 pontos

Segundo Bimestre: avaliacdo individual valendo 6 pontos e avaliagdes (exercicio, trabalho, saida técnico
pedagdgica) valendo 4 pontos

Substitutiva: na hipdtese de auséncia na avaliacdo individual e Recuperacdo nas vistas das provas e no
altimo encontro.

Critérios para aprovacgao:

1. Frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento);

2. Média final maior ou igual a 4 e menor do que 6 = exame

3. Média final menor do que 4 — ndo tem direito a recuperacao e esta reprovado.

AULA 1 - Primeira semana

Conteudos ~ . . . o
Apresentacdo Docente, Plano de Ensino, Planejamento do aula a aula, explicacdo dos critérios
de avaliacdo, cronograma com as datas importantes, combinados (orientacGes gerais) para o
semestre.

Metodologia

Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informacgées entre alunos e
docente, associagdo da teoria com exercicios praticos.

Aula 2 - Segunda semana

Conteudos Conceitos gerais
Planejamento Empresarial e Financeiro
Estratégia Financeira
Orgcamento
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagdes entre alunos e

docente, associa¢do da teoria com exercicios praticos.

AULA 3 - Terceira semana

Conteudos Conceitos gerais
Planejamento Empresarial e Financeiro
Estratégia Financeira
Orgamento
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discuss3o e troca de informacdes entre alunos e

docente, associacdo da teoria com exercicios praticos.

AULA 4 — Quarta semana

Conteudos Conceitos gerais
Orcamento Empresarial
Formas e objetivos
Processo de Planejamento Or¢camentério
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informacgdes entre alunos e

docente, associacdo da teoria com exercicios praticos.
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AULA 5 - Quinta semana

Conteudos Conceitos gerais
Orgcamento Empresarial
Formas e objetivos
Processo de Planejamento Orcamentario
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cenarios, Discuss3o e troca de informacgdes entre alunos e

docente, associagdo da teoria com exercicios praticos.

AULA 6 - Sexta semana

Contetdos Elaboracdo de Orcamentos a partir das informacdes estratégicas, financeiras e de mercado.
Uso de indicadores econémicos na elaborac¢éo do orgamento organizacional. A importancia da
participacdo de todas as areas na elaboracéo do orgamento empresarial.

Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informacgdes entre alunos e

docente, associacdo da teoria com exercicios praticos.

AULA 7 — Sétima semana

Conteudos Elaboracéo de Orcamentos a partir das informacdes estratégicas, financeiras e de mercado.
Uso de indicadores econémicos na elaborac¢éo do orgamento organizacional. A importancia da
participacdo de todas as areas na elaboracdo do orgamento empresarial.

Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informacdes entre alunos e

docente, associacdo da teoria com exercicios praticos.

AULA 8 — Oitava semana

Contetidos

Reviséo dos principais contelidos para a avaliagdo bimestral individual.

Metodologia

Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagOes entre alunos e
docente, associacdo da teoria com exercicios praticos.

Aula 9 — Nona sema

na

Instrumento Avaliacdo Bimestral Individual. Prova dissertativa e/ou multipla escolha contemplando as
competéncias e habilidades exploradas no ENADE.
Conteudos Conteudo ministrado no 12 bimestre.
Critérios
Aula 10 - Décima semana
Conteudos . . - . - -
Vistas das Provas, esclarecimento das duvidas e informe da composi¢ao da nota. Revisido do
conteudo.
Etapas do processo de desenvolvimento e langamento de novos produtos:
1. Etapa 1: busca e selecéo de ideias e oportunidades;
Etapa 2: analise da viabilidade econdmico-financeira e comercial
Metodologia Atendimento individualizado para o esclarecimento de duvidas. Revisdo da Teoria com

exercicios praticos.

AULA 11 - Décima primeira semana

Conteuidos

O Planejamento Orgamentario
Visdo Global do Or¢camento
Vendas




Producéo

Suprimentos
Mao-de-obra

Custos diretos e indiretos

Metodologia

Aula Expositiva, Interpretagdao de Cendrios, Discussao e troca de informagdes entre alunos e
docente, associagdo da teoria com exercicios praticos.

AULA 12 - Décima segunda semana

Conteudos

O Planejamento Orgamentéario
Visdo Global do Or¢camento
Vendas
Producéo
Suprimentos
Mé&o-de-obra
Custos diretos e indiretos

Metodologia

Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagdes entre alunos e
docente, associagdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (excell)
ou laboratério.

AULA 13 - Décima t

erceira semana

Conteudos O Planejamento Orgamentario
Provisdo e despesas
Gastos futuros
Fluxo de Caixa
Metodologia Aula Expositiva, Interpretagdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagdes entre alunos e

docente, associagdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (Excel)
ou laboratério.

AULA 14 - Décima quarta semana

Conteudos O Planejamento Orcamentario
Provisédo e despesas
Gastos futuros
Fluxo de Caixa
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informacgGes entre alunos e

docente, associacdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (Excel)

ou laboratério.

AULA 15 — Décima quinta semana

Conteudos Controle do orcamento; Tomada de decisdo baseado no orgamento; Novos modelos de
planejamento e orgcamento.
Metodologia Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagdes entre alunos e

docente, associagdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (Excel)
ou laboratério.

AULA 16 — Décima s

exta semana

Conteudos

Controle do orcamento; Tomada de decisdo baseado no orcamento; Novos modelos de

planejamento e orgcamento.




Metodologia

Aula Expositiva, Interpretacdo de Cendrios, Discussdo e troca de informagdes entre alunos e
docente, associacdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (excell)
ou laboratério.

AULA 17 - Décima sétima semana

Conteudos

Revisdo dos contelidos das aulas 10 em diante

Metodologia

Aula Expositiva, Interpretagdo de Cendrios, Discussao e troca de informagdes entre alunos e
docente, associagdo da teoria com exercicios praticos. Uso do sistema em sala de aula (excell)
ou laboratério.

AULA 18 — Décima oitava semana

Conteudos

Avaliacdo Bimestral Individual. Prova dissertativa e/ou multipla escolha contemplando as
competéncias e habilidades exploradas no ENADE.

Metodologia

Conteudo ministrado no 22 bimestre.

AULA 19 — Décima nona semana

Instrumento Vistas e revisdo de conteudo
Conteudos Conteudo ministrado no 22 bimestre.
Critérios

AULA 20 - Vigésima Semana

Instrumento

Recuperagao

Conteudos

Conteudo ministrado no 22 bimestre.

Critérios




